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Poparcie dla Europejskiej Karty Naukowca
oraz Kodeksu Postepowania przy Rekrutacji Pracownikow Naukowych
(Karta oraz Kodeks)

Uniwersytet Opolski z zadowoleniem przyjmuje inicjatywe Komisji Europejskiej, ktérej celem
jest zapewnienie wspierajacego Srodowiska badawczego dla naukowcdw. Przyjecie 40-stu
zasad Karty i Kodeksu, informuje o naszym zobowigzaniu do wdrozenia tych zasad w naszej

instytucji poprzez Strategi¢ Zasobow Ludzkich dla Naukowcoéw (HRS4R).

Uniwersytet Opolski jest jedna z wiodacych, krajowych uczelni badawczych, o rosngcym
znaczeniu miedzynarodowym, m.in. dzigki cztonkostwu w sojuszu FORTHEM — Europejskiej

Sieci Uniwersytetow.

Stata poprawa warunkow pracy i rozwoju kariery jest jednym z najwazniejszych priorytetow
tej uczelni. Dlatego z zadowoleniem przyjmujemy mozliwos¢ przeprowadzenia analizy
wewnetrznej w ramach HRS4R i dgzymy do wigczenia tego procesu do szeregu biezacych

dziatan w ramach polityki kadrowej naszej instytucji.

Realizujac zasady Karty i Kodeksu, Uniwersytet Opolski dgzy do przyciggnigcia wybitnych

naukowcow zaréwno w ramach Europejskiej Przestrzeni Badawczej, jak i poza nig.
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