
Załącznik nr 9 do zarządzenia nr 56/2019 

 Rektora Uniwersytetu Opolskiego z dnia  06 listopada  2019 r. 

 

Wynagrodzenie 
(bez kosztów zatrudnienia)* 

% minimalnego 
wynagrodzenia profesora 

zwyczajnego 
(5.390 zł) 

Kwota w zł 

Przewód doktorski 

Promotor w przewodzie doktorskim 100% 5.390,00 

Opracowanie recenzji w przewodzie 
doktorskim 

34% 1.832,60 

Wynagrodzenie za przeprowadzenie 
egzaminu doktorskiego z dyscypliny 
dodatkowej 

 50,00 

Wynagrodzenie za przeprowadzenie 
egzaminu z nowożytnego języka 
obcego 

 50,00 

Postępowanie habilitacyjne 

Opracowanie recenzji w postępowaniu 
habilitacyjnym 

40% 2.156,00 

Przewodniczący komisji habilitacyjnej 40% 2.156,00 

Sekretarz komisji habilitacyjnej 35% 1.886,50 

Członek komisji habilitacyjnej 20% 1.078,00 

Recenzent - członek komisji 
habilitacyjnej 

10% 539,00 

* obowiązuje w postępowaniach awansowych wszczętych do 30 kwietnia 2019 r. 

 

Wynagrodzenie 
(bez kosztów zatrudnienia)* 

% minimalnego 
wynagrodzenia profesora 

(6.410 zł) 

Kwota w zł 

Postępowanie w sprawie nadania stopnia doktora 

Promotor w postępowaniu w sprawie 
nadania stopnia doktora 

83% 5.320,00 

Promotor pomocniczy 50% 3.205,00 

Opracowanie recenzji w postępowaniu 
w sprawie nadania stopnia doktora 

27% 1.730,70 

Postępowanie w sprawie nadania stopnia doktora habilitowanego 

Opracowanie recenzji w postępowaniu 
w sprawie nadania stopnia doktora 
habilitowanego 

33% 2.115,30 

Przewodniczący i sekretarz komisji 
habilitacyjnej 

33% 2.115,30 

Członek komisji habilitacyjnej, w tym 
recenzent 

17% 1.089,70 

* obowiązuje w postępowaniach awansowych wszczętych po 1 października 2019 r. 


