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Zatqcznik

do Uchwaty nr 184/2016-2020 Senatu Uniwersytetu Opolskiego z dnia 25 kwietnia 2019 r.
w sprawie warunkow i trybu rekrutacji do Szkofy Doktorskiej Uniwersytetu Opolskiego

na rok akademicki 2019/2020

Warunki i tryb rekrutacji do Szkoty Doktorskiej Uniwersytetu Opolskiego
na rok akademicki 2019/2020

§1

O przyjecie do Szkoty Doktorskiej Uniwersytetu Opolskiego, zwanej dalej ,szkotg doktorska” moze ubiegaé sie

osoba:

1) posiadajaca tytut zawodowy magistra, magistra inzyniera albo réwnorzedny, albo

2) posiadajgca dyplom ukoriczenia studidw za granica, ktéry daje prawo do ubiegania sie o nadanie stopnia
doktora w paristwie, w ktdrego systemie szkolnictwa wyzszego dziata uczelnia, ktora go wydata, albo

3) posiadajaca dyplom ukonczenia studidéw uzyskany za granica, ktéry zostat uznany za réwnowazny polskiemu
dyplomowi i tytutowi zawodowemu, co pozwala tej osobie postugiwac sie odpowiednim polskim tytutem
zawodowym, albo

4) w wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych najwyisza jakoscia osiggnie¢ naukowych, bedaca absolwentem
studiow pierwszego stopnia lub studentem, ktéry ukoriczyt trzeci rok jednolitych studidéw magisterskich, w tym
student bedacy beneficjentem programu ,Diamentowy Grant”,

zwana dalej: ,kandydatem”.

Jednoczesnie mozna by¢ doktorantem tylko w jednej szkole doktorskiej.

Ksztatcenie w szkole doktorskiej moze by¢ prowadzone w jezyku polskim i angielskim. W odniesieniu do

kandydatow, ktorych ksztatcenie realizowane jest w jezyku angielskim, postepowanie rekrutacyjne prowadzone jest

w jezyku angielskim.

Limit przyjec do szkoty doktorskiej oraz ilos¢ miejsc przyznanych poszczegdlnym dyscyplinom naukowym, w ktérych

Uniwersytet Opolski posiada uprawnienia do nadawania stopnia doktora i w ktérych prowadzona jest rekrutacja do

szkoty doktorskiej, ustala w drodze zarzadzenia Rektor Uniwersytetu Opolskiego, zwany dalej ,Rektorem”

w terminie do 31 maja 2019 r. Zarzadzenie Rektora podaje sie do publicznej wiadomosci na stronie internetowej

Uniwersytetu Opolskiego.

§2

Rekrutacja do szkoty doktorskiej prowadzona jest przez Komisje Rekrutacyjng ds. Szkoty Doktorskiej, zwang dalej:
»komisjg”, ktérg powotuje Rektor.

W sktad komisji wchodza:

1) przewodniczacy komisji;

2) cztonkowie komisji;

3) sekretarz komisji;

4) egzaminatorzy.

Komisja dziata w sekcjach odpowiadajacych dyscyplinom naukowym, w ktérych Uniwersytet Opolski posiada
uprawnienia do nadawania stopnia doktora i w ktérych prowadzona jest rekrutacja do szkoty doktorskiej.

W sktad sekcji komisji wchodzg:

1) przewodniczacy komisji;

2) cztonek komisji z danej dyscypliny;

3) sekretarz komisji;

4) egzaminatorzy z danej dyscypliny.

Dla waznosci podejmowanych czynnosci w posiedzeniu sekcji komisji musza brac¢ udziat co najmniej 3 osoby z jej
skfadu, ktorym przystuguje prawo gtosu.

W przypadku niecbecnosci przewodniczacego komisji posiedzenie sekcji komisji zwotuje i przewodniczy jej
obradom upowazniony przez przewodniczacego cztonek komisji. Przepis ust. 5 stosuje sie odpowiednio.

Rektor powotuje przewodniczgcego komisji w terminie do 15 maja 2019 .

Rektor powotuje na wniosek przewodniczacego komisji jej cztonkéw — po jednym przedstawicielu z kazdej
dyscypliny, w ktorej Uniwersytet Opolski posiada uprawnienia do nadawania stopnia doktora i w ktorej prowadzona
jest rekrutacja do szkoty doktorskiej —w terminie do 31 maja 2019 r.

Kandydatéw na egzaminatoréw w liczbie trzech proponuje cztonek komisji z danej dyscypliny, w terminie do
15 czerwca 2019 .

Cztonkami komisji i egzaminatorami mogg by¢ profesorowie lub profesorowie uczelni, dla ktérych Uniwersytet
Opolski jest podstawowym miejscem pracy, prowadzacy dziatalno$¢ naukowa, ktérzy ztozyli oswiadczenia
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upowazniajgce do zaliczenia ich do liczby pracownikéw prowadzacych dziatalnosé naukowg w ramach danej
dyscypliny. Cztonkiem komisji lub egzaminatorem moze by¢ proponowany przyszty promotor.
Rektor powotuje egzaminatoréw z poszczegdlnych dyscyplin w terminie do 30 czerwca 2019 r.
Obstuge administracyjng komisji zapewnia sekretarz szkoty doktorskie;j.
Sekretarz szkoty doktorskiej petnifunkcje sekretarza komisji i bierze udziat w posiedzeniach komisji bez prawa gtosu.
Kopie pisemnych powotan przechowuje sekretariat szkoty doktorskiej.
Do zadan komisji nalezy w szczegdlnosci:
1) weryfikacja ztozonych dokumentéw i dopuszczenie kandydatéw do postepowania rekrutacyjnego;
2) zawiadamianie kandydatéw o terminach i miejscu przeprowadzania rozmoéw kwalifikacyjnych na indywidualnych
kontach w systemie Internetowej Rejestracji Kandydatéw (IRK) i stronie internetowej Uniwersytetu Opolskiego;
3) organizacja i przeprowadzanie rozmoéw kwalifikacyjnych;
4) zawiadamianie kandydatéw o wynikach postepowania rekrutacyjnego na indywidualnych kontach w IRK;
5) sporzadzanie list rankingowych z danej dyscypliny i opinii w sprawie przyjecia albo odmowy przyjecia do szkoty
doktorskiej na miejsca przyznane poszczegdlnym dyscyplinom, o ktérych mowa w § 1 ust. 4;
6) opiniowanie wnioskéw kandydatéw o ponowne rozpatrzenie sprawy w ciggu 14 dni od daty ich ztozenia.
Z przebiegu postepowania rekrutacyjnego kazdego kandydata sporzadza sie protokét, w ktdrym wpisuje sie wynik
postepowania rekrutacyjnego (liczbe uzyskanych punktéw) oraz opinie komisji w sprawie przyjecia kandydata albo
odmowy przyjecia kandydata do szkoty doktorskiej. Protokdt podpisujg wszystkie osoby, ktére uczestniczyly
w posiedzeniu sekcji komisji.
Protokoty przechowuje sekretariat szkoty doktorskiej.

§3

Przyjecie do szkoty doktorskiej nastepuje w drodze wpisu na liste doktorantéw, ktérego dokonuje przewodniczacy
komisji z upowaznienia Rektora. Lista ta jest zamieszczana w zaktadce ,Wyniki rekrutacji” w IRK i na stronie
internetowej Uniwersytetu Opolskiego.
Przyjecie do szkoty doktorskiej nastepuje w przypadku tacznego spetnienia przez kandydata nastepujacych
przestanek:

1) spetnienia wymagan okreslonychw § 1 ust. 1i 2;

2) ztozenia wszystkich dokumentéw wymaganych w postepowaniu rekrutacyjnym, o ktorych mowa w § 5;

3) uzyskania pozytywnego wyniku w postepowaniu rekrutacyjnym, o ktéorym mowa w § 4.
W przypadku rezygnacji z podjecia ksztatcenia w szkole doktorskiej przez kandydatéw zakwalifikowanych do
przyjecia, na miejsca przez nich zwolnione przyjmowani sg — wedtug listy rankingowej z danej dyscypliny, nie pdiniej
niz przed rozpoczeciem cyklu ksztafcenia — kandydaci, ktdérzy uzyskali pozytywny wynik w postepowaniu
rekrutacyjnym, lecz z powodu braku miejsc nie zostali zakwalifikowani do przyjecia do szkoty doktorskie;.
Odmowa przyjecia do szkoty doktorskiej nastepuje w drodze decyzji administracyjnej, wydawanej przez
przewodniczgcego komisji z upowaznienia Rektora.
Decyzje o odmowie przyjecia do szkoty doktorskiej wydaje sie w przypadku wystapienia co najmniej jednej
z nastepujacych przestanek:

1) niespetnienia wymagan okreslonych w § 1 ust. 1 lub 2;

2) nieztozenia dokumentéw wymaganych w postepowaniu rekrutacyjnym, o ktérych mowa w § 5;

3) nieuzyskania pozytywnego wyniku w postepowaniu rekrutacyjnym, o ktérym mowa w § 4;

4) braku miejsc w szkole doktorskiej w ramach limitu przyje¢ oraz ilosci miejsc przyznanych poszczegdélnym

dyscyplinom naukowym, o ktérym mowa w § 1 ust. 4.

Od decyzji o odmowie przyjecia do szkoty doktorskiej przystuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy
skierowany do Rektora, za posrednictwem przewodniczacego komisji, w terminie 14 dni od daty doreczenia decyzji.
Podstawag wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy moie by¢ jedynie wskazanie naruszenia warunkow i trybu
rekrutacji do szkoty doktorskiej, okreslonych niniejszg uchwata.
Rektor rozpatruje wniosek w ciggu 30 dni od daty jego ztozenia.
Przed wydaniem decyzji Rektor zapoznaje sie z opinig wiasciwej sekcji komisji.
Decyzja Rektora jest ostateczna.

§4

Rekrutacja do szkoty doktorskiej prowadzona jest w drodze otwartego konkursu na podstawie wynikow
postepowania rekrutacyjnego, ktérego elementami sg: $rednia arytmetyczna ocen ze studiow, ocena osiggniec
naukowych kandydata, ocena projektu badawczego i rozmowa kwalifikacyjna.

Kandydat moie przystapi¢ do postepowania rekrutacyjnego wytacznie na jedno miejsce ujete w zarzadzeniu
Rektora, o ktérym mowa w § 1 ust. 4.

Wyniki postepowania rekrutacyjnego sa jawne.
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Wynik koricowy postepowania rekrutacyjnego obliczany jest jako suma punktéw uzyskanych przez kandydata z:

1)

2)

3)
4)

przeliczania sredniej arytmetycznej ocen kandydata ze studiow pierwszego i drugiego stopnia lub jednolitych
magisterskich na punkty, wedfug zasad okreslonych w ust. 4 pkt 1; w przypadku osoby, bedacej absolwentem
studiow pierwszego stopnia lub studenta, ktéry ukonczyt trzeci rok jednolitych studidw magisterskich —
przeliczenia dotychczasowej sredniej arytmetycznej ocen;

oceny udokumentowanego dorobku naukowego swiadczacego o predyspozycjach kandydata do pracy
naukowej, wedtug zasad okreslonych w ust. 4 pkt 2;

oceny projektu badawczego, wedtug zasad okreslonych w ust. 4 pkt 3;

oceny rozmowy kwalifikacyjnej, wedtug zasad okreslonych w ust. 4 pkt 4.

Na ogolng punktacje sktadajq sie:

1)

2)

do 10 punktéw — érednia arytmetyczna ocen ze studidw:

a) ponizej 4.0 -0 pkt,

b) od4.0do4.19 -2 pkt,

c) od4.2do4.39 -4 pkt,

d) od 4.4 do4.59 -6 pkt,

e) od4.6do4.79 - 8 pkt,

f) od 4.8 do5.0-10 pkt;

do 35 punktow — ocena dorobku naukowego:

a) znajomosc jezyka obcego (innego niz jezyk podstawowy dyscypliny) potwierdzona certyfikatem:

- C2 - 10 pkt,

= C1-7 pkt,

- B2 -5 pkt;

b) publikacje (z ostatnich 5 lat, zweryfikowane przez analize bibliometryczna):

— monografia opublikowana lub przyjeta do druku w wydawnictwie z Poziomu Il umieszczonym w wykazie
wydawnictw publikujacych recenzowane monografie naukowe Ministerstwa Nauki iSzkolnictwa
Wyiszego — 20 pkt,

— monografia opublikowana lub przyjeta do druku w wydawnictwie z Poziomu | umieszczonym w wykazie
wydawnictw publikujacych recenzowane monografie naukowe Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa
Wyiszego — 10 pkt,

— artykut opublikowany lub przyjety do druku w czasopismach recenzowanych, posiadajacych wskaznik
cytowan Impact Factor (IF) — 10 pkt,

— artykut cpublikowany lub przyjety do druku w czasopismach recenzowanych, umieszczonych na liscie
czasopism punktowanych Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyizszego — 5 pkt;

c) udziat w konferencjach naukowych (z ostatnich 5 lat; wymaga sie pisemnego potwierdzenia udziatu
w konferencji wydanego przez organizatoréw lub zataczenia programu konferencji z wyrainym
zaznaczeniem nazwiska i imienia kandydata i tytutu wystapienia):

— czynny udziat (referat, poster) w jednej konferencji — 1 pkt,

— czynny udziat (referat, poster) w dwéch lub wiecej konferencjach — 2 pkt;

d) praca w kotach naukowych lub organizacjach i stowarzyszeniach naukowych:

- praca w kole naukowym poswiadczona dokumentacjg w formie zaswiadczenia lub pisemnej opinii opiekuna
naukowego kofa; praca w organizacji lub stowarzyszeniu naukowym poswiadczona dokumentem
przynaleznosci — 1 pkt,

— praca w 2 i wiecej kotach naukowych poswiadczona dokumentacjg w formie zaswiadczenia lub pisemnej
opinii opiekuna naukowego kota; praca w 2 i wiecej organizacjach lub stowarzyszeniach naukowych
poswiadczona dokumentem przynaleznosci — 2 pkt;

e) granty, nagrody, stypendia naukowe (z ostatnich 5 lat poswiadczone odpowiednimi dokumentami, np.
decyzja 0 przyznaniu, umowsa itp.):

— uzyskanie jednego grantu — 8 pkt,

— uzyskanie dwdch lub wiecej grantéw — 16 pkt,

- udziat jako wykonawca w jednym grancie — 4 pkt,

— udziat jako wykonawca w dwéch lub wiecej grantach — 8 pkt,

— uzyskanie nagrody zagranicznej — 5 pkt,

— uzyskanie nagrody krajowej — 3 pkt,

— uzyskanie jednego stypendium naukowego — 2 pkt,

— uzyskanie dwdch lub wiecej stypendiow naukowych — 4 pkt;
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f) drugi kierunek studiow, studia podyplomowe, kursy, staze naukowe diuzsze niz trzy miesigce (z ostatnich
5 lat poswiadczone odpowiednimi dokumentami, np. $wiadectwami ukoriczenia, dyplomami, certyfikatami,
umowami itp.):

— ukonczenie drugiego kierunku na studiach | stopnia — 2 pkt,

— ukonczenie drugiego kierunku na studiach | i Il stopnia — 5 pkt,

— ukonczenie drugiego kierunku na jednolitych studiach magisterskich — 5 pkt,

— za kazde ukoniczone studia podyplomowe — 2 pkt,

— za kazdy staz naukowy krajowy — 2 pkt,

— za kazdy staz naukowy zagraniczny — 3 pkt,

— ukoniczenie jednego lub kilku kurséw — 1 pkt;

3) do 30 punktow — ocena projektu badawczego:

Projekt badawczy powinien zosta¢ zaprezentowany w czasie rozmowy kwalifikacyjnej w formie wypowiedzi
ustnej i prezentacji multimedialnej. Kandydat powinien przedstawi¢ ogélne sformutowanie tematu oraz celu
badawczego, a takie wykazac osadzenie problematyki w dotychczasowym dorobku danej dyscypliny
naukowej. Kryteriami oceny projektu sa:

—jasnosc sposobu sformutowania problematyki i celu badawczego,

—nowatorstwo/oryginalnos¢ problematyki,

—dojrzatos¢ wywodu teoretycznego i uzasadnienia problemu badan,

—znajomosc literatury zagadnienia;

4) do 25 punktow — ocena rozmowy kwalifikacyjnej:

Od kandydata oczekuje sie znajomosci wybranej dyscypliny naukowej, w ktérej realizowany bedzie projekt
badawczy, wiedzy z zakresu metodyki prowadzenia badan naukowych, wskazania motywéw podjecia pracy
naukowej oraz zaprezentowania wiasnych zainteresowan naukowych. Elementem rozmowy kwalifikacyjnej
moze by¢ pisemny egzamin potwierdzajacy znajomos¢ wybranej dyscypliny, w ktérej realizowany bedzie
projekt badawczy.

6. taczna maksymalna liczba punktéow mozliwa do uzyskania w postepowaniu rekrutacyjnym wynosi 100.

Liczba punktéw stanowigca podstawe przyjecia do szkoty doktorskiej nie moze by¢ mniejsza niz 75.

8. O kolejnosci umieszczania nazwisk kandydatéw na liscie rankingowej z danej dyscypliny decyduje liczba punktow
uzyskanych w postepowaniu rekrutacyjnym.

9. Napodstawie listy rankingowej z danej dyscypliny komisja sporzadza opinie w sprawie przyjecia kandydata do szkoty
doktorskiej na miejsce ujete w zarzadzeniu Rektora, o ktérym mowa w § 1 ust. 4 albo opinie w sprawie odmowy
przyjecia kandydata do szkoty doktorskiej.

10. W przypadku uzyskania przez dwoch lub wiecej kandydatow, ktorzy przystapili do postepowania rekrutacyjnego na
miejsce przyznane danej dyscyplinie, ujete w zarzadzeniu Rektora, o ktérym mowa w § 1 ust. 4, takiej samej liczby
punktéw o przyjeciu kandydata do szkoty doktorskiej decyduje liczba publikacji naukowych (przy zastosowaniu
punktacji: 1 publikacja — 1 punkt), a w dalszej kolejnosci liczba uzyskanych grantéw, nagréd i stypendidw
naukowych.

e

§5

1. W celu przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego, o ktérym mowa w § 4, kandydat zobowigzany jest do
ztozenia nastepujacych dokumentéw:

1) podpisany przez kandydata formularz zgloszenia (podanie) o przyjecie do szkoty doktorskiej oraz zgode na
wykorzystanie srodkéw komunikacji elektronicznej (wydruki z systemu IRK);

2) kserokopia dyplomu uzyskania tytutu zawodowego magistra, magistra inzyniera lub tytutu réwnorzednego, po
uwierzytelnieniu jej przez pracownika sekretariatu szkoty doktorskiej, na podstawie okazania przez kandydata
oryginatu dokumentu;

3) jedna fotografia o wymiarze 35x45 mm oraz umieszczenie fotografii podczas rejestracji w systemie IRK;

4) zyciorys;

5) dokument okreslajgcy srednig ocene ze studidw (suplement do dyplomu, zaswiadczenie z dziekanatu, indeks).
W przypadku ukonczenia studidéw | i Il stopnia liczona jest srednia arytmetyczna z obu stopni, wiec nalezy
dostarczy¢ oceny z obu stopni studidw;

6) wykaz publikacji wraz z ich kserokopiami — jesli kandydat takie posiada;

7) informacja o znajomosci jezykow obcych, potwierdzona ewentualnymi certyfikatami jezykowymi;

8) autoreferat (prezentacja zainteresowan naukowych, ewentualnie zatozen pracy doktorskiej oraz motywoéw
ubiegania sie o przyjecie do szkoty doktorskiej);

9) dodatkowe dokumenty swiadczace o predyspozycjach kandydata do pracy naukowej (praca w kotach
naukowych, cztonkostwo w organizacjach lub stowarzyszeniach naukowych, kursy, studia podyplomowe, staze,
granty, stypendia, udziat w konferencjach naukowych i wygtoszone referaty, itp.);
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10) zaswiadczenie lekarskie zgodnie z obowigzujgcymi przepisami (tylko jesli program ksztafcenia wskazuje na
mozliwos¢ wystepowania czynnikow szkodliwych dla zdrowia, np. nauki chemiczne);

11) pisemna zgoda potencjalnego promotora lub promotoréw wraz z ich oswiadczeniem dotyczacym liczby
doktorantéw, nad ktérymi sprawujg opieke naukows;

12) w przypadku nauk teologicznych - duchowni i osoby zycia konsekrowanego - pozwolenie wiasciwego
ordynariusza lub wyzszego przetozonego na podjecie ksztafcenia w szkole doktorskiej;

13) w przypadku posiadania orzeczenia o niepetnosprawnosci lub orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci albo
orzeczenia, o ktérym mowa w art. 5 oraz art. 62 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu osdb niepetnosprawnych (tekst jedn. Dz. U. z 2018 r. poz. 511) — kserokopia tego
orzeczenia uwierzytelniona przez pracownika sekretariatu szkoty doktorskiej, na podstawie okazania przez
kandydata oryginatu dokumentu.

2. Cudzoziemcy, ktorzy spetniajg warunki okreslone w art. 323 ust. 1 ustawy — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
sktadajg dodatkowo:

1) jezeli ukoriczyli studia poza granicami Polski, dyplom ukoriczenia studiow opatrzony apostille lub zalegalizowany
w kraju wydania wraz z ttumaczeniem na jezyk polski przez ttumacza przysiegtego, bad: zadwiadczenie o uznaniu,
w drodze postgpowania nostryfikacyjnego, réwnowainosci dyplomu z odpowiednim polskim dyplomem
ukoniczenia studidw oraz tytutem zawodowym — o ile s3 wymagane w przepisach;

2) kserokopie wizy lub karty statego pobytu (zezwolenia na osiedlenie sig), lub karty czasowego pobytu (zezwolenia
na zamieszkanie na czas oznaczony), lub innego dokumentu uprawniajagcego do pobytu na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, po uwierzytelnieniu jej przez pracownika sekretariatu szkoty doktorskiej, na podstawie
okazania przez kandydata oryginatu dokumentu;

3) kserokopie polisy ubezpieczeniowej na wypadek choroby lub nastepstw nieszczesliwych wypadkéw na okres
ksztatcenia w Rzeczypospolitej Polskiej albo Europejska Karte Ubezpieczenia Zdrowotnego, po uwierzytelnieniu
jej przez pracownika sekretariatu szkoly doktorskiej, na podstawie okazania przez kandydata oryginatu
dokumentu, lub oswiadczenie, ze dokonaja zgtoszenia do ubezpieczenia zdrowotnego w ZUS niezwtocznie po
rozpoczeciu ksztatcenia;

4) dokument potwierdzajacy stopiert znajomosci jezyka (minimalny poziom B2), w ktérym prowadzone jest
ksztatcenie w szkole doktorskiej.

3. Dokumenty nalezy ztozy¢ w kartonowej wiazanej teczce, na ktdrej nalezy czytelnie napisac imie i nazwisko oraz
adres do korespondencji (z podaniem kodu pocztowego).

4. Do postepowania rekrutacyjnego moie by¢ dopuszczona osoba, ktéra zatoiyta indywidualne konto w IRK
(http://irk.uni.opole.pl) i zlozyla w okreslonym przez harmonogram postepowania rekrutacyjnego terminie
i miejscu wszystkie wymagane dokumenty.

5. W przypadku ztozenia niekompletnych dokumentéw przewodniczacy komisji wzywa kandydata do ich uzupetnienia
w terminie 7 dni od daty dorgczenia wezwania. Niedopetnienie tego obowiazku w wyznaczonym terminie powoduje
pozostawienie podania kandydata bez rozpoznania, a tym samym niedopuszczenie kandydata do postepowania
rekrutacyjnego.

6. Harmonogram postepowania rekrutacyjnego oraz termin i miejsce sktadania dokumentéw okresla przewodniczacy
komisji, zamieszczajac komunikat w [RK i na stronie internetowej Uniwersytetu Opolskiego.

7. Dokumenty, ktére zostang ztoione po terminie okreslonym w harmonogramie postepowania rekrutacyjnego,
zostang zwrécone kandydatowi bez rozpoznania.

§6

1. Kandydaci do szkoty doktorskiej bedacy osobami niepetnosprawnymi podlegajg zasadom rekrutacji okreslonym
w niniejszej uchwale, z zastrzezeniem ust. 2.

2. Warunki przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego uwzgledniajace szczegdélne potrzeby kandydatow
bedacych osobami niepetnosprawnymi okreslaja odrebne przepisy wewnetrzne Uniwersytetu Opolskiego.

§7

Warunki i tryb rekrutacji do szkoty doktorskiej publikowane sg na stronie internetowej Uniwersytetu Opolskiego.

Rektor

Uniwersytetu Opolskiego
&
P

prof. dr hab. Marek Masnyk
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