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Zarządzenie Nr  52/2013 

Rektora Uniwersytetu Opolskiego

z dnia 25 września 2013 r.

w sprawie:  powołania Zespołu Rektorskiego ds. Kontroli Zarządczej i Koordynatora Kontroli Zarządczej w Uniwersytecie Opolskim oraz określenie ich zadań
Na podstawie art. 66 ust. 2 ustawy Prawo o szkolnictwie wyższym z dnia 27 lipca 2005 r.  (tj. Dz. U. z 2012 r., poz. 572 ze zm.) i § 38 ust.5 pkt.14  Statutu Uniwersytetu Opolskiego w związku z zarządzeniem nr 39/2010 Rektora UO z dnia 23 grudnia 2010 r. w sprawie kontroli zarządczej oraz sporządzania oświadczenia o stanie kontroli zarządczej w Uniwersytecie Opolskim zarządza się co następuje:  

§ 1
Powołuje się Zespół Rektorski ds. Kontroli Zarządczej w Uniwersytecie Opolskim w następującym składzie:
1) prof. dr hab. Janusz Słodczyk - Prorektor ds. nauki i finansów - Przewodniczący Zespołu,
2) dr hab. Wiesława Piątkowska - Stepaniak,  prof. UO - Prorektor ds. promocji i zarządzania,
3) prof. dr hab. Marek Masnyk - Prorektor ds. kształcenia i studentów,
4) Ewa Rurynkiewicz - Kanclerz,

5) mgr Konstanty Gajda - Kwestor.
§ 2
Osoby wchodzące w skład Zespołu powoływane są przez Rektora na okres jego kadencji.
§ 3

Zespół wykonuje zadania powierzone prze Rektora.
§ 4

1. Do podstawowych zadań Zespołu należy:

1) monitorowanie skuteczności systemu kontroli zarządczej i zarządzania ryzykiem zgodnie z Polityką  zarządzania  ryzykiem  w  Uniwersytecie  Opolskim  i  w  oparciu  o opracowane  zasady,
2) informowanie  Rektora   o   istotnych   obszarach   ryzyka   oraz  proponowanie  rozwiązań  

    dotyczących usprawnień systemu kontroli zarządczej,

3) określenie  zasad  dokonywania  oceny  kontroli zarządczej, w tym w drodze samooceny w UO,

4) przygotowanie projektu oświadczenia o stanie kontroli zarządczej za rok poprzedni,
5) wdrożenie działań wskazanych w oświadczeniu o stanie kontroli zarządczej Rektora UO za          

     rok poprzedni,  poprzez  przedstawienie  rozwiązań systemowych usprawniających system  

     kontroli zarządczej.

2. Zespół  uzgadnia z  Rektorem  kluczowe  decyzje  i  przedstawia  do zatwierdzenia projekty  

    rozwiązań.

3. W  terminach określonych  w  Polityce  zarządzania  ryzykiem  w  Uniwersytecie Opolskim  

    Przewodniczący  Zespołu  przedstawia  Rektorowi  projekt rejestru  ryzyk strategicznych w Uniwersytecie.

§ 5

1. Funkcję  Koordynatora   Kontroli   Zarządczej  w  Uniwersytecie  Opolskim  pełnić  będzie  

    Główny Specjalista UO, mgr inż. Sławomir Zalas.

2. Do podstawowych zadań Koordynatora Kontroli Zarządczej należy:

    1) koordynowanie   systemu   kontroli     zarządczej  w  UO,  w   tym   procesu  zarządzania  

         ryzykiem,

    2) opracowanie  zasad  monitorowania   i   sprawozdawczości   realizacji   systemu kontroli  

        zarządczej,

    3) współpraca z  kierownikami podstawowych jednostek organizacyjnych i administracji w  

        zakresie prac związanych z zarządzaniem ryzykiem w UO,

    4) opracowanie zbiorczego  wyniku  analizy  ryzyka i przedstawienia wniosków Zespołowi  

        Rektorskiemu ds. Kontroli Zarządczej,

    5) koordynowanie     systemu     samooceny    kontroli    zarządczej    wykonywanej    przez   

         kierowników podstawowych jednostek organizacyjnych i administracji Uczelni,

    6) bieżący  przegląd aktualności  istniejących  uregulowań  wewnętrznych UO dotyczących  

         kontroli    zarządczej   oraz    przedstawianie   Zespołowi    propozycji    ich   zmian  lub  

         uzupełnienia brakujących,

    7) prowadzenie  działań  szkoleniowych  mających  na  celu usprawnienie   funkcjonowania  

        systemu kontroli zarządczej i zarządzania ryzykiem,

    8) analiza   oświadczeń   o   stanie   kontroli   zarządczej   składanych   przez   kierowników  

        podstawowych   jednostek   organizacyjnych   i   administracji  uczelni   i przedstawianie  

        Zespołowi  Rektorskiemu  ds. Kontroli   Zarządczej  wstępnego  projektu oświadczenia o  

        stanie Kontroli Zarządczej w UO.

§ 6

Traci moc zarządzenie nr 26/2011 Rektora Uniwersytetu Opolskiego z dnia 27.09.2011 r w sprawie powołania Zespołu Rektorskiego ds. Kontroli Zarządczej i Koordynatora Kontroli Zarządczej w Uniwersytecie Opolskim oraz określenie ich zadań.

§ 7

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.

