ZARZADZENIE nr 9/2018

Rektora Uniwersytetu Opolskiego
z dnia 7 marca 2018 r.

w sprawie: utworzenia Biura do spraw podmiotéw leczniczych oraz zmian w Regulaminie
Organizacyjnym Uniwersytetu Opolskiego

Na podstawie postanowien art. 66 ust. 2 i art. 83 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym [ tj.: Dz.U.2017.2183 z pdzn. zm. ] oraz § 38 i §100 ust. 2 Statutu
Uniwersytetu Opolskiego — zarzadzam, co nast¢puje:

§ 1

W Uniwersytecie Opolskim — w pionie Rektora Uniwersytetu Opolskiego — tworzy sie nowsa
jednostke administracyjna Biuro do spraw podmiotéw leczniczych.

§2

W Regulaminie Organizacyjnym Uniwersytetu Opolskiego — wprowadzonym Zarzadzeniem nr
1/2012 Rektora Uniwersytetu Opolskiego z dnia 25 stycznia 2012 r. — wprowadza si¢ nastepujace
zmiany:

1. Tres¢ § 15 Regulaminu Organizacyjnego Uniwersytetu Opolskiego otrzymuje nastepujgce
brzmienie

,.1. Rektor R
2. Prorektor ds. nauki i finanséw RN
3. Prorektor ds. ksztatcenia i studentéw RK
4. Prorektor ds. zarzadzania i rozwoju RZ
5. Dziekan Wydzialu Chemii DCh
6 . Dziekan Wydzialu Ekonomicznego DE
7. Dziekan Wydziatu Filologicznego DF
8. Dziekan Wydziatu Matematyki, Fizyki i Informatyki DM
9. Dziekan Wydziatu Nauk Spotecznych DH
10. Dziekan Wydzialu Prawa i Administracji DL
11. Dziekan Wydzialu Przyrodniczo-Technicznego DP
12. Dziekan Wydziatu Sztuki DSz
13. Dziekan Wydziatu Teologicznego DT
14. Sekretariat Rektora RA
15. Kanclerz A
16. Dzial Spraw Pracowniczych RSP
17. Asystent Rektora i Rzecznik Prasowy RP
18. Sekcja ds. Obronnych i Informacji Niejawnych ROC
19. Sekcja ds. bhp i p. poz. RBP
20. Biuro Prawne BP
21. Audytor Wewngtrzny RAW

22. Stanowisko ds. Organizacji i Zarzgdzania ROZ



23. Centrum Zarzadzania Projektami CZP

24. Uniwersyteckie Centrum Komercjalizacji i Transferu Wiedzy UCKITW
25. Akademicki Inkubator Przedsiebiorczosci AIP

26. Dzial Zamoéwien Publicznych DzZp

27. Redakcja ,,INDEKSU” RI

28. Biuro Projektow Strategicznych BPS

29. Biuro ds. podmiotéw leczniczych BPL”

2. Zalacznik nr 1 — ,,Schemat organizacyjny Uniwersytetu Opolskiego” — otrzymuje brzmienie jak
w zataczniku do niniejszego Zarzadzenia.

3. Po jednostce redakeyjnej ,.§ 67a” dodaje si¢ jednostke ,,§ 67b” o nastepujagcym brzmieniu:

,§ 67a DO ZAKRESU DZIALANIA BIURA DS. PODMIOTOW LECZNICZYCH -
nalezg sprawy wynikajgce z obowigzkéw i uprawnieti Uniwersytetu Opolskiego jako podmiotu
tworzagcego Uniwersytecki Szpital Kliniczny w Opolu oraz zwigzane z uczestnictwem
Uniwersytetu Opolskiego w systemie ochrony zdrowia, w tym udostepnianiem jednostek
organizacyjnych podmiotéw leczniczych na potrzeby ksztatcenia w zawodach medycznych
prowadzonego przez Uniwersytet Opolski — a w szczegdlnosci:

1) nadzorowanie i weryfikowanie prowadzenia dokumentacji w zakresie wiasnosci
nieruchomosci Uniwersytetu Opolskiego pozostajacych w uzytkowaniu SPZOZ
Uniwersyteckiego Szpitala Klinicznego w Opolu oraz konstruowanie rekomendacji
i zalecen w zakresie gospodarowania tym mieniem,

2) opracowywanie analiz, opinii i wnioskéw w sprawach zastrzezonych przepisami prawa dla
podmiotu tworzgcego podmiot leczniczy, oraz organéw nadzoru podmiotu leczniczego,

3) opiniowanie wnioskow dyrektora/organéw SPZOZ Uniwersyteckiego Szpitala
Klinicznego w Opolu o dofinansowanie ze $§rodkéw budzetu panstwa ( w tym Ministerstwa
Zdrowia ) czy tez S$rodkéw europejskich kosztow realizacji inwestycji 1 zakupdw
inwestycyjnych,

4) opracowywaniec planéw kontroli SPZOZ Uniwersyteckiego Szpitala Klinicznego w
Opolu w zakresie realizacji zadan statutowych, dostgpnosci i poziomu udzielanych
$wiadczen, prawidtowosci gospodarowania mieniem oraz gospodarki finansowej,

5) organizowanie kontroli, o ktérych mowa w pkt 4) oraz monitorowanie dzialalnosci
SPZOZ Uniwersyteckiego Szpitala Klinicznego w Opolu oraz przetwarzanie wnioskow
i opinii pokontrolnych,

6) przyjmowanie i prowadzenie skarg i wnioskéw pacjentdéw SPZOZ Uniwersyteckiego
Szpitala Klinicznego w Opolu,

7) obstuga administracyjna dziatalnosci Rady Spolecznej SPZOZ Uniwersyteckiego
Szpitala Klinicznego w Opolu, '

8) przygotowywanie projektéw i rekomendacji dotyczacych aktéw regulujgcych dziatalnos¢
statutowa Statutu SPZOZ Uniwersyteckiego Szpitala Klinicznego w Opolu i nadzoér nad
aktualizacjg wpisow do wiasciwych rejestrow,

9) przygotowywanie oraz opiniowanie projektéw decyzji i aktéw organizacyjnych SPZOZ
Uniwersyteckiego Szpitala Klinicznego w Opolu w sprawach wiasciwych dla
Uniwersytetu Opolskiego jako podmiotu tworzacego,



10) opracowywanie wnioskéw Uniwersytetu Opolskiego dotyczacych dotacji budzetu
panstwa na sfinansowanie $wiadczen zdrowotnych wykonywanych w ramach dziatalnosci
dydaktyczno-naukowej Uniwersytetu Opolskiego w dziedzinie nauk medycznych,

11) przygotowywanie projektu podzialu $rodkéw, o ktéorych mowa w pkt 10)
na podmioty lecznicze uczestniczace w realizacji dzialalnoéci dydaktyczno-naukowej
Uniwersytetu Opolskiego w dziedzinie nauk medycznych oraz nadzér i kontrola nad
realizacjg wydatkow z przyznanej dotacji,

12) wspodlpraca z podmiotami leczniczymi w zakresie udostepnienia ich jednostek
organizacyjnych na potrzeby dziatalnosci dydaktyczno-naukowej Uniwersytetu Opolskiego
w dziedzinie nauk medycznych,

13) przygotowywanie projektow oraz rekomendacji aktéw prawnych, oraz nadzoér nad
prawidlowoscia realizacji udostepnienia jednostek organizacyjnych podmiotéw leczniczych,
na potrzeby dziatalnoéci dydaktyczno-naukowej Uniwersytetu Opolskiego w dziedzinie
nauk medycznych,

14) nadzorowanie terminowosci sprawozdawczosci SPZOZ Uniwersyteckiego Szpitala
Klinicznego w Opolu,

15) prowadzenie dokumentacji wspélpracy jednostek organizacyjnych Uniwersytetu
Opolskiego w przedmiocie sporzadzania opinii i ekspertyz dla sadéw i organdw nadzoru
praworzadnosci, w tym prokuratury,

16) monitorowanie zmian wprowadzonych w systemie ochrony zdrowia i przygotowywanie
analiz dotyczacych ich wplywu na organizacj¢ i finansowanie SPZOZ Uniwersyteckiego
Szpitala Klinicznego w Opolu oraz dzialalnos¢ Uniwersytetu Opolskiego,

17) obstuga administracyjna Rektora Uniwersytetu Opolskiego w zakresie wspolpracy
Uniwersytetu Opolskiego z jednostkami systemu ochrony zdrowia regionu ( w tym
platnikéw swiadczen zdrowotnych ),

18) obstuga administracyjna Komisji Bioetycznej Uniwersytetu Opolskiego.”
§3

Pozostale postanowienia Regulaminu Organizacyjnego Uniwersytetu Opolskiego pozostajg bez
Zmian,

§ 4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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