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Uniwersytecki Szpital Kliniczny Uniwersytetu
Opolskiego utworzony zostat na mocy Porozumienia
zawartego przez Samorzad Wojewodztwa
Opolskiego z Uniwersytetem Opolskim dotyczacego
zmiany podmiotu tworzgcego Wo1ewodzk|e
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Kompetencje podmiotu tworzacego Szpital Kliniczny
okreslone w przepisach prawa o dziatalnosci
I§czn|czej wykonuje Rektor na podstawie uchwaty
enatu

Bezposredni i biezacy nadzér nad Szpitalem
Klinicznym sprawuje Rektor  przy udziale
Prorektorow oraz Biura ds. Podmiotow Leczniczych.

Uniwersyteckim  Szpitalem  Klinicznym  kieruje
I reprezentuje go na zewnatrz Dyrektor Naczelny
Brszlz/ udziale zastepcow wskazanych w Statucie

W Uniwersyteckim Szpitalu Klinicznym Dbedzie

powotana 11 osobowa Rada Spoteczna w sktadzie

okreslonym art. 48, ust 6, pkt. 1 ustawy
0 dziatalnosci IecznlczeJ



Istota potrzeby ustanowienia misji i organizacji
Uniwersyteckiego Szpitala Klinicznego

Wojewodzkie Centrum Medyczne
byto podmiotem leczniczym, ktory
byt zobowiazany do:

> prowadzenia dziatalnosci
leczniczej.

WCM jako podmiot leczniczy mogt
uczestniczy¢ w przygotowywaniu
osob do wykonywania zawodu
medycznego i ksztatcenia o0séb
wykonujacych zawod medyczny.

Uniwersytecki Szpital Kliniczny jest
podmiotem leczniczym, ktory jest
zobowigzany do:

> prowadzenia dziatalnosci leczniczej
polegajacej na realizacji zadan
dydaktycznych i badawczych w po-
wigzaniu z udzielaniem sSwiadczen
zdrowotnych i promocjq zdrowia,
w tym wdrazaniem nowych
technologii oraz metod lecze-
nia.

USK musi uczestniczy¢ w przygo-
towywaniu osdéb do wykonywania za-
wodu medycznego i ksztatcenia osob
wykonujacych zawdod medyczny.




Utworzenie SZEIta|a Klinicznego naktada na Uni-
wersytet Opolski nowe zadania jako struktury sys-
temu ochrony zdrowia wspoétuczestniczacej w kre-
owaniu polityki zdrowotnej regionu odpowiedzialnej
Za.

» wdrazanie nowych technologii i metod leczenia,
> wysokospecjalistyczng dziatalnosc¢ lecznicza,

> ksztatcenie studentow i kadry medycznej,

» badania naukowe.

Szpital Kliniczny wpisany zostat do sieci szpitali
ogolnopolskich utworzonej w ramach reformy
systemu opieki zdrowotnej.



ZALOZENIA PROFILU MEDYCZNEGO

Uwzgledniajac:
> wieloletni zakres uczestnictwa Wojewodzkiego Centrum

Medycznego w Opolu w realizacji opieki zdrowotnej na rzecz
spotecznosci wojewodztwa opolskiego i miasta Opole,

> lokalizacje i zwigzane z nig mozliwosci dostepu komunika-
cyjnego i rozwoju,

» rekomendacje dla szpitalnictwa wojewddztwa opolskiego
okreslone dokumentem Ministerstwa Zdrowia Mapa potrzeb
zdrowotnych w zakresie leczenia szpitalnego dla woje-
wodztwa opolskiego,

> Eozysklwanq na potrzeby ksztatcenia na kierunku lekarskim
adre medyczng reprezentujgcg nowe specjalnosci medy-
czne,

» program reformy systemu ochrony zdrowia, w tym utwo-
rzenie systemu podstawowego szpitalnego zabezpleczenla
swiadczen opieki zdrowotnej,

» status Uniwersyteckiego Szpitala Klinicznego jako szpitala
ogolnopolskiego,



ZALOZENIA PROFILU MEDYCZNEGO c.d.

dziatalnos¢ medyczna Uniwersyteckiego Szpitala Klinicznego
ukierunkowana zostanie na skoordynowang opieke zdrowotng
obejmujaca:

» choroby serca,

> zdrowie dziecka,

» chirurgie wielonarzgdowa i urazowaq,

> diagnostyke i terapie chordb cywilizacyjnych i wspotist-
niejgcych, rzadkich i trudnych diagnostycznie i terapeu-
tycznie przypadkow

» ratownictwo medyczne.



ZALOZENIA PROFILU MEDYCZNEGO

Do chorob cywilizacyjnych, ktore powinny bycC objete profilem
dziatalnosci medycznej Uniwersyteckiego Szpitala Klinicznego
zaliczono:

» choroby sercowo-naczyniowe,

» choroby uktadu oddechowego,

> otytosc¢ i nadwage,

> cukrzyce,

» choroby alergiczne,

» choroby przewodu pokarmowego,

» osteoporoze.



MISJA

Uniwersytet Opolski pragnie obecng
misje USK zdefiniowang dla Wojewodz-
kiego Centrum Medycznego jako:

,Jestesmy profesjonalistami
specjalnie dla Ciebie”

powigzacC bezposrednio z troskg o zdro-
wie i upatruje jej przestanie w Przysiedze
Hipokratesa:

~Nie szkodzié, lecz dziatac dla dobra
chorego”.



ZALOZENIA DOCELOWEJ ORGANIZACII

Uwzgledniajgc zatozenia profilu medycznego, USK zostanie
docelowo zorganizowany w strukturze trzech =zaktadow lecz-
niczych (przedsiebiorstw), ktore zapewniajg kompleksowg i sko-
ordynowang opieke zdrowotng obejmujgcq lecznictwo szpitalne
i diagnostyke, opieke ambulatoryjng oraz rehabilitacje, w tym:

Wieloprofilowego Szpitala Zespotu Specjalistycznych Wieloprofilowego Zaktadu
Klinicznego dziatajgcego Poradni Opieki Rehabilitacji Medycznej
w strukturze: Ambulatoryjnej dziatajgcego (docelowo) dziatajgcego
w strukturze: w strukturze:
» Centrum Choréb Serca > Przychodni Chorob Serca
» Centrum Pediatrii » Przychodni Pediatrycznej
> Centrum Chirurgii » Przychodni Chirurgicznej
Wielonarzadowej i Urazowej
> Centrum Choréb > Przychodni Chordb
Wewnetrznych wewnetrznych
i Cywilizacyjnych » Przychodni Podstawowej

Opieki Zdrowotnej

» Zakfadu Anestezjologii
i Intensywnej Terapii

» Centrum Ratownictwa » Zaktadu Rehabilitacji,

Medycznego > Osrodka Rehabilitacji
» Zespotu Diagnostycznego



ORGANIZACIA ZABEZPIECZENIA SKOORDYNOWANEJ
DZIALALNOSCI MEDYCZNE]

CHOROBY SERCA

Centrum Chorob Serca € > Przychodnia Chorob Serca
w strukturze obejmujgcej: dziatajgca w strukturze poradni:
> kardiologie, > kardiologii,
» kardiochirurgie » kardiochirurgii.

Organizacja kardiologii powinna zabezpiecza¢ lub koordynowac we
wspotpracy z innymi osrodkami klinicznymi dostep do kardiologii
dzieciecej i zabezpiecza¢ sSwiadczenia zdrowotne zwigzane z chorobami
sercowo-naczyniowymi uznanymi za choroby cywilizacyjne.

Organizacja kardiochirurgii powinna zabezpiecza¢ lub koordynowac we
wspotpracy z innymi osrodkami klinicznymi dostep do kardiochirurgii
dzieciecej.



ORGANIZACIA ZABEZPIECZENIA SKOORDYNOWANEJ
DZIALALNOSCI MEDYCZNE)J c.d.

/DROWIE DZIECKA

Centrum Pediatrii € > Przychodnia Pediatryczna
w strukturze obejmujgcej: dziatajgca w strukturze poradni:
> pediatrie, > pediatrii,
» chirurgie dzieciecq > chirurgii dzieciecej..
Organizacja pediatrii i chirurgii dzieciecej powinna zabezpieczac

Swiadczenia zdrowotne zwigzane z chorobami dzieci uznanymi za
choroby cywilizacyjne.

Realizacja profilu dziatalnosci zwigzanego ze zdrowiem dziecka nie
oznacza poszerzania dziatalnosci leczniczej zwigzanej ze zdrowiem
dziecka w kazdej wystepujacej w USK specjalnosci, nie mniej powinna
co najmniej wyrazaC sie przejeciem w ramach wspotpracy z innymi
osrodkami klinicznymi tzw. przewodnictwa po systemie.



ORGANIZACIA ZABEZPIECZENIA SKOORDYNOWANEJ
DZIALALNOSCI MEDYCZNE)J c.d.

CHIRURGIA WIELONARZADOWA

| URAZOWA
Centrum Chirurgii
Wielonarzadowej [€ > Przychodnia Chirurgii
i Urazowej
w strukturze obejmujgcej: dziatajgca w strukturze poradni
> Osrodek Chirurgii Gtowy, specjalistycznych.

> Osrodek Chirurgii Klatki
Piersiowej i Brzucha

> Osrodek Ortopedii
I Traumatologii Narzgdu Ruchu



ORGANIZACIA ZABEZPIECZENIA SKOORDYNOWANEJ
DZIALALNOSCI MEDYCZNE)J c.d.

CHIRURGIA WIELONARZADOWA
| URAZOWA

Osrodek Chirurgii Gtlowy <€ > Przychodnia Chirurgii
ukierunkowany na: dziatajgca w strukturze poradni:

» neurochirurgie » neurochirurgii,

i neurotraumatologie,

» otorynolaryngologie, » otorynolaryngologii,

> okulistyke, > okulistyki,

» chirurgie szczekowo-twarzowa. » chirurgii szczekowo-

twarzowej

Organizacja neurochirurgii i neurotraumatologii, otorynolaryngologii,

okulistyki, chirurgii szczekowo-twarzowej powinna zabezpieczaC lub
koordynowac we wspotpracy z innymi osrodkami klinicznymi dostep do
powyzszych zakresow dla dzieci.



ORGANIZACIA ZABEZPIECZENIA SKOORDYNOWANEJ
DZIALALNOSCI MEDYCZNE)J c.d.

CHIRURGIA WIELONARZADOWA
| URAZOWA

oi‘}:ﬂ:;;ﬁ:;?;?.:uléfatk' € > Przychodnia Chirurgii
ukierunkowany na: dziatajgca w strukturze poradni:
> chirurgie ogdling, > chirurgii ogolnej,
» chirurgie przewodu pokarmowego, » chirurgii przewodu pokarmowego,
> chirurgie klatki piersiowej, > chirurgii klatki piersiowej,
» chirurgie naczyniowq » chirurgii naczyniowej,

i endokrynologiczng, » chirurgii endokrynologicznej,
> urologie. > urologii.

Organizacja chirurgii przewodu pokarmowego powinna zabezpiecza¢ sSwiadczenia
zdrowotne zwigzane z chorobami cywilizacyjnymi przewodu pokarmowego.

Organizacja urologii powinna zabezpiecza¢ lub koordynowaé¢ we wspotpracy
z innymi osrodkami klinicznymi dostep do urologii dzieciecej.



ORGANIZACIA ZABEZPIECZENIA SKOORDYNOWANEJ
DZIALALNOSCI MEDYCZNE)J c.d.

CHIRURGIA WIELONARZADOWA

| URAZOWA
Osrodek Ortopedii
I Traumatologii Narzadu < > Przychodnia Chirurgii
Ruchu

ukierunkowany na: dziatajgca w strukturze poradni:
» chirurgie urazowo-ortopedyczng, » ortopedii,

» podologie. » podologii.

Organizacja ortopedii i traumatologii narzgdu ruchu powinna

zabezpieczac swiadczenia zdrowotne zwigzane z osteoporoza.



ORGANIZACIA ZABEZPIECZENIA SKOORDYNOWANEJ
DZIALALNOSCI MEDYCZNE)J c.d.

DIAGNOSTYKA I TERAPIA CHOROB CYWILIZACYJNTCH
I WSPOLISTNIEJACYCH, RZADKICH I TRUDNYCH
DIAGNOSTYCZNIE I TERAPEUTYCZNIE PRZYPADKOW

Centrum Choroéb

Wewnetrznych i <
Cywilizacyjnych

w strukturze obejmujacej:
> choroby wewnetrzne,
» gastroenterologie i hepatologle,
» endokrynologieg,
» reumatologie,
> alergologie,
> diabetologie,
> nefrologie ze stacjq dializ.

Przychodnia Choréb
Wewnetrznych

dziatajaca w strukturze poradni:
> choréb wewnetrznych,

» gastroenterologii i hepatologn

» endokrynologii,
» reumatologii,
> alergologii,

> d|abetolog||

> nefrologii.

Przychodnia Podstawowej
Opieki Zdrowotnej

dziatajgca w strukturze:
» poradni lekarza rodzinnego.



ORGANIZACIA ZABEZPIECZENIA SKOORDYNOWANEJ
DZIALALNOSCI MEDYCZNE)J c.d.

DIAGNOSTYKA I TERAPIA CHOROB CYWILIZACYINTCH
| | WSPOLISTNIEJACYCH RZADKICH I TRUDNYCH
DIAGNOSTYCZNIE I TERAPEUTYCZNIE PRZYPADKOW
c.d.

Organizacja chordb wewnetrznych, gastroenterologii i hepatologii,
endokrynologii, reumatologii, aIergoIogu diabetologii powinna zabezpleczac
$wiadczenia  zdrowotne ZwWigzane z chorobami_ uktadu oddechowego,

przewodu pokarmowego, nadwagq i otytoscig, alergiami i cukrzycq
uznanymi za choroby cyW|I|zachne



ORGANIZACIA ZABEZPIECZENIA SKOORDYNOWANEJ
DZIALALNOSCI MEDYCZNE)J c.d.

RATOWNICTWO MEDYCZNE

Centrum Ratownictwa | > Zaklad Anestezjologii
Medycznego i Intensywnej Terapii
w strukturze obejmujacej: w strukturze obejmujacej:
> ratownictwo medyczne, » anestezjologie i intensywng
> izbe przyjec. terapie,

» anestezjologie i intensywng
terapie dzieci i noworodkow.

Organizacja anestezjologii i intensywnej terapii powinna zabezpieczac
dziatalnos¢ Centrum Chirurgii Wielonarzadowej i Urazowej.
Organizacja anestezjologii i intensywnej terapii dzieci i noworodkéw

powinna zabezpieczac dziatalnos¢ Centrum Pediatrii w zakresie chirurgii
dzieciecej oraz sSwiadczenia zdrowotne z zakresu intensywnej terapii
zwigzanej z patologig noworodka.

Ratownictwo Medyczne powinno uzyskac status osrodka ratownictwa
medycznego dla dzieci.

Wieloprofilowy Szpital Kliniczny petnit bedzie jak dotychczas zadania
Wojewodzkiego Centrum Urazowego, a docelowo takze Wojewodzkiego
Centrum Urazowego dla Dzieci.



DIAGNOSTYKA I REHABILITACIA

Zespot Diagnostyczny obejmujacy:

> diagnostyke laboratoryjng,
> diagnostyke obrazowg,

» patomorfologie,

» medycyne sqdowg,

> rehabilitacje.

Organizacja diagnostyki laboratoryjnej powinien zabezpieczac
docelowo diagnostyke genetyczna.

Organizacja medycyny sadowej powinna zosta¢ ukierunkowana na
uzyskanie statusu osrodka referencyjnego.

Organizacja rehabilitacji powinna zosta¢ ukierunkowana na docelowe
wyodrebnienie w przedsiebiorstwo: Wieloprofilowe Centrum Rehabi-
litacji Medycznej dziatajgce w strukturze:

» Zaktadu Rehabilitacji,

> Osrodka Rehabilitacji dziatajgcego na bazie pozyskanego
na ten cel obiektu.



Docelowa lokalizacja wyodrebnionych w strukturze
przedsiebiorstwa zespotow leczniczych zdefiniowa-
nych jako:

> Centrum Chordéb Serca,
» Centrum Pediatrii,
» Centrum Chirurgii Wielonarzgdowej i Urazowej,
» Centrum Chorob Wewnetrznych
| Cywilizacyjnych,
» Zaktad Anestezjologii i Intensywnej Terapii,
» Centrum Ratownictwa Medycznego,

powinna uwzglednia¢ optymalne rozwigzania
komunikacyjne z blokiem operacyjnym i po-
wigzania komunikacyjne pomiedzy oddziatami
wchodzacymi w skiad tych zespotow oparte
o0 jednos¢ miejsca.



UNIWERSYTECKI SZPITAL KLINICZNY JAKO BAZA
DYDAKTYCZNA I NAUKOWO-BADAWCZA

Szpitalna struktura organizacyjna Uniwersyteckiego Szpitala Klini-
cznego sprzezona zostanie z docelowg kliniczng strukturg organi-
zacyjng Uniwersytetu Opolskiego powigzang z modutowym program
studiow kierunku lekarskiego, ktorego jednostki jako:

> kliniki
lub

> oddziaty kliniczne

posadowione zostang na bazie oddziatow szpitalnych USK i ktore
zabezpieczg realizacje i koordynacje dziatalnosci dydaktycznej oraz
naukowo-badawczej inspirujagcej wdrazanie nowych technologii
i metod leczenia.

Na bazie diagnostycznych jednostek organizacyjnych USK posado-
wione zostang zaktady kliniczne.



UNIWERSYTECKI SZPITAL KLINICZNY JAKO BAZA
DYDAKTYCZNA I NAUKOWO-BADAWCZA c.d.

Yaczone funkcje kierownicze ordynatora i kierownika oddziatu klinicznego

lub kliniki
Rektor
Uniwersytecki Szpital Kliniczny Inne podmioty lecznicze e
Dyrektor Naczelny Dyrektorzy
____________ \ 7 W s v \ 4 \ 4 C ' N [efei g ],
Zajecia Oddziat Kliniczny A Klinika B Oddziat Kliniczny C Zajecia
Kierownik: Kierownik: Kierownik:
dydlaktyczne dr n. med. prof./dr hab. n. med. dr n. med. dydlaktyczne

zlecone prof./dr hab. n. med. L________Z_?_C_O_rj_e _________
Oddziat Oddziat A Oddziat B Oddziat C Oddziat
Ordynator: Ordynator: Ordynator: Ordynator: Ordynator:
lek med. dr n. med. prof./dr hab. n. med. dr n. med. lek med.

prof./dr hab. n. med.

A




UNIWERSYTECKI SZPITAL KLINICZNY JAKO BAZA
DYDAKTYCZNA I NAUKOWO - BADAWCZA c.d.

Rozdzielne funkcje kierownicze ordynatora i kierownika oddziatu
klinicznego lub kliniki

Rektor
Uniwersytecki Szpital Kliniczny Inne podmioty lecznicze
Dyrektor Naczelny Dyrektorzy
____________ \ 77 v A 4 v L W, [l e ),
Zajecia Oddziat Kliniczny A Klinika B Oddziat Kliniczny C Zajecia
Kierownik: Kierownik: Kierownik:
dydlaktyczne dr n. med. prof./dr hab. n. med. dr n. med. dydlaktyczne
AlEEellE prof./dr hab. n. med. L________Z_?_C_O_rj_e _________
Oddziat Oddziat A Oddziat B Oddziat C Oddziat
Ordynator: Ordynator: Ordynator: Ordynator: Ordynator:
lek med. lek. med. dr n. med. dr n. med. lek med.
dr n. med.




UNIWERSYTECKI SZPITAL KLINICZNY JAKO BAZA
DYDAKTYCZNA I NAUKOWO - BADAWCZA c.d.

Struktura katedralna

Rektor

Uniwersytecki Szpital Kliniczny Inne podmioty lecznicze
Dyrektor Naczelny Dyrektorzy

A 4

Katedra (zespotowa)

ik Kierownik:
Katedra (jednoimienna prof./dr hab. n. med. Katedra (jednoimienna
z Klinika) z Oddziatem
Kierownik: Klinicznym)
prof./dr hab. n. med. Kierownik:
v prof./dr hab. n. med.
Klinika A Oddziat Kliniczny B Klinika C Oddziat Kliniczny D Oddziat Kliniczny E
Kierownik: Kierownik: Kierownik: Kierownik: Kierownik:
prof./dr hab. n. med. dr n. med. prof./dr hab. n. med. prof./dr hab. n. med. prof./dr hab. n. med.
dr n. med.




UNIWERSYTECKI SZPITAL KLINICZNY JAKO BAZA
DYDAKTYCZNA I NAUKOWO-BADAWCZA c.d.

Uniwersytecki Szpital Kliniczny rozbudowany zostanie docelowo o:

> ANATOMICUM - obejmujace blok dydaktyczny do zajec¢ prose-
ktoryjnych z anatomii,

» Centrum Dydaktyczno-Szkoleniowe obejmujgce sale wyktado-
we i seminaryjne z zapleczem stuzgce:

- studentom wszystkich zawodow medycznych ksztatcgcych sie
w Klinicznym Centrum Medycznym,

- ksztatceniu specjalizacyjnemu kadry medycznej,

- promocji nowych osiggnie¢c medycyny w formie konferencji
i sympozjow naukowych.

> Akademicki Osrodek Medycznego Eksperymentu Nauko-
wego umozliwiajacy prowadzenie badan naukowych Wydziatu Me-
dycyny i Nauk o Zdrowiu ukierunkowanych na testowanie i wdra-
zanie nowych technologii oraz metod leczenia.



KADRA LEKARSKA UNIWERSYTECKIEGO
SZPITALA KLINICZNEGO

Kadre lekarskg Uniwersyteckiego Szpitala Klinicznego stanowi¢ bedq
docelowo w przewazajqcej mierze nauczyciele akademiccy realizujqcy
zadania dydaktyczne i badawcze w powigzaniu z udzielaniem Swiad-
czen zdrowotnych i promocjg zdrowia.

Jednostkami organizacyjnymi Uniwersytetu Opolskiego utworzonymi
na bazie oddziatow szpitalnych oraz zaktadow USK kierowac bedg
odpowiednio kierownicy:

> klinik,
> oddzialow klinicznych,
> zaktadow klinicznych,

powotywani przez Rektora.

Kierownicy tych jednostek bedg odpowiedzialni za dziatalnosc
dydaktyczng i naukowo-badawczg prowadzong w klinice / oddziale
klinicznym / zaktadzie klinicznym.



KADRA LEKARSKA UNIWERSYTECKIEGO
SZPITALA KLINICZNEGO c.d.

Ordynatorzy oddziatow i kierownicy zaktadow USK na bazie ktorych
utworzone zostang kliniki, oddziaty kliniczne lub zaktady kliniczne
spetniajacy kryteria okreslone Statutem Uniwersytetu Opolskiego
powotania na funkcje kierownika:

> kliniki - posiadajgcy tytut naukowy profesora nauk medycznych
lub stopien naukowy doktora habilitowanego nauk medycznych
oraz specjalizacje odpowiadajgcq profilowi specjalistycznemu
oddziatu szpitalnego,

> oddziatu klinicznego - posiadajacy co najmniej stopien nauko-
wy doktora nauk medycznych oraz specjalizacje odpowiadajqcq
profilowi specjalistycznemu oddziatu szpitalnego,

> zaktadu klinicznego - posiadajacy co najmniej stopien naukowy
doktora nauk medycznych

beda mogli taczyc obie funkcje kierownicze.



KADRA LEKARSKA UNIWERSYTECKIEGO
SZPITALA KLINICZNEGO c.d.

Kliniki USK kierowane przez nauczycieli akademickich
posiadajgcych tytut naukowy profesora nauk medy-
cznych lub stopien naukowy doktora habilitowanego
nauk medycznych bedgq mogty uzyskac¢ status Katedry
jednoimiennej z klinika.

Na bazie Kliniki kierowanej przez nauczyciela akade-
mickiego posiadajgcego tytut naukowy profesora nauk
medycznych lub stopien naukowy doktora habilitowa-
nego nauk medycznych moze zostac dodatkowo posado-
wiona Katedra zespofowa integrujgca dziatalnos¢ dyda-
ktyczng i naukowo-badawczaw ramach specjalnosci
prowadzonej w USK w innych jednostkach organiza-
cyjnych Uniwersytetu Opolskiego oraz jednostkach Uni-
wersytetu Opolskiego zlokalizowanych w innych pod-
miotach leczniczych.



KADRA LEKARSKA UNIWERSYTECKIEGO
SZPITALA KLINICZNEGO c.d.

Przy wdrazaniu zatozen programowych szczegdlng uwage nalezy
potozy¢ na polityke kadrowg zapewniajaca:

> znaczne ilosciowe wzbogacenie kadry lekarskiej legitymujacej sie
specjalizacjami w dziedzinach zapewniajacych mozliwosc¢ realizacji
programu zarowno w jego zakresie leczniczym, jak i dydakty-
cznym,

» pozyskanie do pracy leczniczej i dydaktyczno-naukowej kadry le-
karskiej legitymujgcej sie tytutami lub stopniami naukowymi:

— profesora nauk medycznych,

— doktora habilitowanego nauk medycznych,
— doktora nauk medycznych

oraz

— specjalizacjg odpowiadajacq profilowi specjalistycznemu oddziatu
szpitalnego,

inicjujgcej wdrazanie w USK nowych technologii i metod leczenia.



Wymierne efekty wdrozenia misji i organizacji

Dziatalnos¢ Uniwersyteckiego Szpitala Klinicznego w nowej strukturze
organizacyjnej i wspotdziataniu z nowg kadrg medyczng Uniwersytetu
Opolskiego pozwoli na:
> rozszerzenie dotychczasowej oferty sSwiadczen zdrowotnych
poprzez:
- wprowadzenie do programu medycznego Uniwersyteckiego
Szpitala Klinicznego nowych specjalnosci niezbednych do

zaspakajania regionalnych i ponadregionalnych potrzeb
zdrowotnych wynikajacych z rekomendacji dla szpitalnictwa
wojewodztwa opolskiego i kraju okreslonych dokumentem

Ministerstwa Zdrowia Mapy potrzeb zdrowotnych w zakresie
leczenia szpitalnego,
- organizacje wspotdziatania roznych specjalnosci medycznych
opartg o jednosc¢ miejsca,
> podniesienie standardow udzielania Swiadczen zdrowotnych
w aspekcie ich komplementarnosci, jakosci i dostepnosci,

» zracjonalizowanie wykorzystania wysokospecjalistycznej aparatury
diagnostycznej.



CZASOKRES I UWARUKOWANIA WDRAZANIA
MISJI I ORGANIZACII

Biorgc pod uwage:

> plan studiow kierunku lekarskiego i wynikajacy z niego
harmonogram ksztatcenia klinicznego,

» zakres zmian organizacyjnych,

> proces pozyskiwania kadry lekarzy specjalistow,

> program doposazeniowy i inwestycyjny wynikajgcy zarowno
z biezgcych jak i docelowych potrzeb,

Uniwersytet Opolski zaktada osiggniecie docelowej struktury
i zakresu sSwiadczen zdrowotnych okreslonych niniejszym doku-
mentem do konca 2021 roku.



CZASOKRES I UWARUKOWANIA WDRAZANIA
MISJI I ORGANIZACII c.d.

Wdrozenie nowej misji i organizacji wymaga podjecia przez
kierownictwo USK we wspotpracy z Uniwersytetem Opolskim
skoordynowanych dziatan ukierunkowanych na zdefiniowanie planu
obejmujgcego:

> przeglad realizowanych i planowanych do realizacji projektow
doposazeniowych i inwestycyjnych pod katem zgodnosci z zato-
Zeniami programowymi,

> 0szacowanie kosztow wdrozenia zatozen misji i organizacii,

> zdefiniowanie potencjalnych zrddet finansowania poszczegdlnych
przedsiewziec,

» harmonogram czasowy przeksztatcania struktury organizacyjnej
USK dostosowanego do tworzenia jednostek organizacyjnych
Uniwersytetu Opolskiego,

> podziat niektorych oddziatdw umozliwiajacy pozyskiwanie nowej
kadry i poszerzanie zakresu Swiadczen zdrowotnych,



CZASOKRES I UWARUKOWANIA WDRAZANIA
MISJI I ORGANIZACII c.d.

> program polityki kadrowej obejmujacy rozwdj zawodowy
i naukowy obecnej kadry lekarsko-pielegniarskiej (specjalizacje,
tytuty zawodowe, doktoraty, habilitacje) oraz jego finansowe
wsparcie,
» przemieszczenia lokalizacyjne umozliwiajgce realizacje
skoordynowanej wielospecjalistycznej opieki zdrowotnej okres-
lonej zatozeniami,

YV VYV

program skoordynowanego w czasie i zakresie doposazenia,
program inwestycyjny,
biezgcq poprawe standardu bazy szeregu jednostek organi-

A\

zacyjnych USK jako standardu nie przystajgcego do rangi szpitala,
» pozyskanie nowej bazy na potrzeby rehabilitacji.



CZASOKRES I UWARUKOWANIA WDRAZANIA
MISJI I ORGANIZACII c.d.

Uniwersytet Opolski jest swiadomy wyzwania, jakie stawia przed
Uniwersyteckim Szpitalem Klinicznym i deklaruje wsparcie na
wszystkich poziomach dostepnosci srodkow finansowych i zarza-
dzania poszczegolnymi obszarami dziatalnosci, gdyz bez wsparcia
finansowego oraz zarzadczego wdrozenie misji i zatozen organi-
zacyjnych bedzie w istotny sposdb ograniczone.

Zdaniem Uniwersytetu Opolskiego realizacja zatozen programowych
w zakresie merytorycznym wymaga ponadto wdrozenia nowego
modelu zarzadzania dziatalnoscia leczniczg, a w zakresie
ekonomiczno-inwestycyjnym wzmochienia kadrowego jego stuzb
ekonomiczno-technicznych.



Wizerunkiem nowej misji I organizacji
Uniwersyteckiego Szpitala Klinicznego
bedzie nowe Logo

UNIWERSYTECKI
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